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1. HUKUKİ YAPİ VE ORTAKLAR

BDD Bağımsız Denetim ve Danışmanlık A.Ş. ("Şirket", "Kuruluş") 2005 yılında kurulmuş olup,
bağımsız denetim ve danışmanlık hizmetleri sunan bir denetim şirketidir.

Şirketin merkezi Cinnah Cad. Kırkpınar Sokak No:10/17 06690 Çankaya/ANKARA adresindedir.
Şirketin ayrıca İzmir ve Konya'da şubeleri bulunmaktadır.

Şirket, Kamu Gözetimi Muhasebe ve Denetim Standartları Kurumu ("KGK") tarafından KAyiK
dahil bağımsız denetim alanında faaliyette bulunmak üzere BDK/2OL4/O81 sicil numarasıyla
Bağımsız Denetim Ku ru luşu ola rak yetkilendirilmiştir.

Kuruluş ayrıca Sermaye Piyasası Kurulu ("SPK") ve Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu ("EPDK")
tarafından verilmiş denetim yetki belgelerine sahiptir.

Kuruluşun sermayesi 50.000,00 TL olup, tamamı ödenmiştir.

Kuruluşun 3]. Aralık 2023 tarihi itibariyle ortaklık yapısı aşağıdaki gibidir;

Adı, Soyadı KGK Ruhsat No
Ortaklık Payı

l%l

Ortaklık Payı
Tutarı (TL)

özcal KORKMAZ

M. Rıdvan SELÇUK

Ercüment ÇİFTÇİ

Ertuğrul KlLlÇ

Alattin ARMAN

Dağlstan rÜn«oĞt_u

K. ismet KAYTAN

Mustafa soYDEMiR

Nurettin ÇEKİCİ

Gü|in DiLEK

Seyit Ali ERSOY

Güney ERDAL

Bülent Şamil YET|Ş

cansu ALAN

Halil YAPlCl

Turgut BAHADlR

M. Çağlar POLAT

BD/2013l01443

BD/20t3/07066

BD/20L3/0t444

BDl20L3lo5223

BD/2oI4l05803

BDl2013lo49ol

BDl2ot3l01326

BDl2ot3l01297

BD/2ol4l05979

BD/2oL9/L6430

BD/2oL3/03749

BDl2073/01695

BD/2oI4/05959

BD/2oI4l05259

BD/2013l03604

5

64,20

5

5

1

5

1

1

5

0,20

5,04

1

0,o2

o,02

0,50

1

0,02

2.500,00

32.100,00

2.500,00

2.500,00

500,00

2,500,00

500,00

500,00

2.500,00

100,00

2.52o,00

500,00

10,00

10,00

250,00

500,00

10,00

ToPLAM 50.000,00

Şirket bünyesinde Sorumlu Denetçi olarak görev yapan YMM Ahmet MESCİ ve Baş Denetçi
olarak görev yapan Bayram Ali ZENGİN, Şirkette sahip oldukları 2.510,00 TL tutarlı yo 5,o2'lik
ortaklık paylarını Şirket ortaklarından Seyit Ali ERSOY' a devrederek Şirketten ayrılmıştır.



2. KiLlT yöıvericiı-ER vE soRuMLu orııırrçiı-rn

Kuruluşun 13.10.2020 tarihinde yapılan olağan genel kurul toplantısında Yönetim Kuruluna
seçilen ortak ve bu ortağın görev baş|angıç ve bitiş tarihleri aşağıdaki gibidir.

Adı, §oyadı Görev unvanı Görev Başlangıç Tarihi Görev Bitiş Tarihi

Ercüment ÇİFTCİ yönetim kurulu 13.10.2020 13.10.2023

Şirkette sorumlu denetçi olarak görev yapan ve kayik dahil bağımsız denetim raporlarını
imzaIamaya yetkilI olan denetçiler aşağıdaki gibidir;

Adı, Soyadı Mesleki unvanı KGK Ruhsat No

Ercüment ÇİFTCi

Dağıstan rÜnroĞı_u

B, Şamil YETiŞ

Hicran Özsoy

Seyit Ali ERSOY

Mustafa soyolvın

sMMM

YMM

YMM

SMMM

YMM

YMM

BD/2oI3/01444

BDl2oI3/04901

BD/2013/02814

BD/20L3/01447

BD/2013/03749

BD/20t3/01297

ı. !çiıuor ButuNuLAN DENETıM AĞıNıN HuKuKıvE yApısAı özeı-ı-ixı-rni

3t.12.2023 ve raportarihi itibariyle Şirketin uluslararası veya ulusal herhangi bir denetim ağına
bağlılığı söz konusu değildir.

+. İıişxiı-i DENETIM KuRuLuştARı vE oiĞen işıervııleRlE lLlşKlLERl vE au iı-işriırniıu
MAHiYETı

Kuruluşun herhangi bir bağımsız denetim kuruluşu veya diğer işletmelerle ilişkisi
bulunmamaktadır.

Şirket ortaklarının kendi adlarına veya başka şirketlere ortak olarak YMM'lık ve SMMM'lik
faaliyetleri mevcut olup, Kuruluşun söz konusu gerçek ve tüzel kişilerle bir ortağın Şirketle aynı
işyerini paylaşması dışında herhangi bir ilişkisi bulunmamaktadır.



5. oRGANızAsYoN YAPıSı

Şirketin organizasyon yapısı aşağıdaki gibidir.

yönetim kurulu
Başkan: Ercüment ÇiFTÇi

sorumlu Denetçi

kalite kontrol komıtesi
Ercüment ÇiFTci-sorumlu Denetçi
seyit Ali ERsoY-sorumlu Denetçi

İdari ve Mali İşler
Hicran ozsOY -sorumlu Denetçi

Konya Şubesi
seyir Ali ERsoY

sorumlu Denetçi

Denetim kadrosu
(17 ortak Denetçi, 1 ortak Dlşl Denetçi}



Şirketin denetim kadrosuna ilişkin bilgiler aşağıdaki gibidir.

Adı, Soyadı KGK Ruhsat No Genel Alan Piyasası Bankacılık

Denetime Yetkili Olduğu Alanlar

sermaye
Sigortacılık

ve özel
Emeklilik

Ercüment ÇiFTci
Dağlstan rÜnroĞı_u
Nurentin çErici
seyit Ali ERSoY

Güney ERDAL

Bülent Şamil YETiŞ

Mustafa SoYDEMiR
Turgut BAHADlR

Gülin DiLEK

Halil YAPİcl

Hicran Özsoy
Cansu ALAN

M. Çağlar POLAT

SMMM, sorumu Denetçi

YMM, sorumlu Denetçi

YMM, Baş Denetçi

YMM, Sorumlu Denetçi

SMMM, Kıdemli Denetçi

YMM, sorumlu Denetçi

YMM, sorumlu Denetçi

sMMM, Denetçi

SMMM, Denetçi

sMMM, Denetçi

sMMM, Sorumlu Denetçi (ortak Dlş|)

sMMM, Denetçi Yrd.

sMMM, Denetçi Yrd,

BD/20t3l0t444
BD/20L3/o49oL

BD/2oL4/05979

BDl20|3/03749
BDl20L3/01695
BD/2014/05959

BD/2013/oI297
BD/2oI3/03604
BD/201-9lL6430

BD/2ot4/05259

BD/2073/oL447

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

5. KALiTE GüvENcE sisrevıi iıııcgı-rıvısı-rRi

Şirketin kalite güvence sistemi, Yönetim Kurulu tarafından göreıılendirilen Sorumlu Denetçiler
Seyit Ali ERSOY ve Ercünıent ÇİFTCİ' den oluşan bir komite tarafınılan takip edilmektedir"

Şirketin kalite kontrol :,istemi ile ilgili görevlendirilen bağımsız denetçiler, kalite kontrolüne
iliŞkin ilkelerinin yazılı hale getirilmesi, bağımsız denetçilerin s;öz konusu ilkelere erişiminin
sağlanması, kalite kontrolüne ilişkin yurt içi ve yurt dışı gelişmelerin takip edilmesi, bu
gelişmelere paralel olarak kalite kontrol ilkelerinin güncellenmesi, denetim sırasında mesleki
ilkelere ya da yasal düzenlemelere uygunluğu zedeleyecek olağan veya olağanüstü durumlar için
önlemler oluşturulması, KGK, SPK ve EPDK gibi bağımsız denetim yetkisi alınmış ve alınacak
kurumlara düzenli olarak bilgi verilmesi, yıllık sonucun özetleınerek rapor halinde Şirketin
Yönetim Kuruluna, denetçilere ve personele bildiriıni gibi hususlardan sorumludurlar.

7.2023 YlLıNDA DENETiM HızMETı VER|LEN KAYıK,LER

Kuruluş tarafından 2023 yılında bağımsız denetimi gerçekleştirilen KAYİK'lere ilişkin bilgiler
aşağıdaki gibidir.

o Dofer Yapı Malzemeleri San. Ve Tic. A.Ş.

s. şiRKETiN sünrxı-i rĞiriıvı pollTlKAsı

KGK tarafından yayımlanan Bağımsız Deııetçiler için Sürekli Eğitiın Tebliği ("Tebliğ") kapsamında
da bu kurumdan lisans sahibi olan denetim kadromuzda yer al;ın denetçilerimizin Tebliğ'deki
yükümlülükleri de yerine getirmeleri gerekmektedir. Bu doğrultı.ıda denetçiler, 3 yıllık dönem
iÇerisinde; en az 60 kredisi temel mesleki konulardan olmak üzüere, 120 kredi karşılığı eğitimi
tamamlamak zorundadır. Tebliğ kapsamındaki sürekii eğitim ile ilgili yerine getirilmesi gereken
yükümlülükler globaI v,e y€rel uygulanıalarımız ile genel olarak uyumludur. Temel mesleki
konulardan her yıl asgari olarak alınması gereken 20 kredinin KGK tarafından yetkilendirilmiş
şirket dışı eğitimler ile tamamlanmaktadır. Tebliğ kapsamında 1 Ocak 2017 tarihinden önce
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sicile kaydedilmiş olan clenetçilerin eğitim yükümlülükleri 1 Ocak 2018 tarihinde başlamış olup,
denetçilerimiz tarafından 2018, 2OL9,2020, 2021,,2O22 ve 2023 yıllarında Tebliğ'de öngörülen
gerekli eğitimler alın mıştır.

9. BAĞİMSİZLİK İLKELERİNE UYUM

Şirket'te görev yapan sorumlu denetçiler ile denetçilerin bağımsızlık beyanları Türkiye Denetim
Standartları'na (TDS) uygun o|arak alınmış olup, gerçek durumu yansıtmaktadır.

Bu bağlamda; bağımsızlık ve bağımsızlığın korunması konusunıda, 6102 sayılı TTK' nun ilgili
hükümleri ile Bağımsız Denetim Yönetmeliği'nin 22'nci nıaddesine, Türkiye Denetim
Standartları'na ve diğer düzenleyici Kurul ve Kurumların düzenlemelerine uygunluğun
sağlanması hususundaki gözden geçirmelerin yeterli kapsanıda, nitelikte ve zamanında
gerÇekleŞtirildiğini ve sorumlu denetçiler ile denetçilerin bağımsızlık beyanlarının TDS'na uygun
olarak alındığını ve gerçek durumu yansıttığını teyit ederiz.

10. GELıRıN DAĞıLıMı

Şirketin OLOL.2O23-3I.L2,2O23 döneminde verdiği hizmetler sonucunda elde ettiği gelirin
kazanç türleri itibariyle dağılımı aşağıdaki gibidir.

orı-in ruren (rı-) _
Bağımsız Denetim Gelirleri
Diğer Gelirler

3.513.367,00
395,839,84

ToPtAM 3.909.205,84

1 1. SoRU MLU DE N ETçİ ı-r ni ıu ÜcRr ı-rıu oi ni ı-ıvı r EsAsLARl

Şirketin sorumlu denetçileri,
yetkilendirilmişlerdir.

bai|ımsız denetim rapcır|arının imzalamak üzere

Denetim ücretlerinden Şirket pay| ayrıldıktan sonra kalan kısım, denetimi gerçekleştiren
ekiplerin başındaki sorı.,ımlu denetçilerin uygun göreceği tutarlarda denetim ekibi üyelerine
ödenmektedir.

Şirketin bağımlı çalışan denetçisine maaşı dışında Yönetim Kurulu kararı ile ikramiye ödenmesi
söz konusu olabilmekte olup, Genel Kurul kararı ile Şirket ortaklarına hisseleri oranında kar payı
dağıtılması mümkündür.

12. KALıTE KoNTRoL sİsrrıvıi

a) Denetim Şirketi Bünyesinde kaliteye İıışkın Liderlik sorumlulukları

Kuruluş, yapılan denetimlerin kalitesinin kontrolü için ilgili me!,zuat uyarınca öngörülen tüm
hususlar dikkate alınarak oluşturulmuş bir kalite güvence sistemi yürütmektedlr.

ö



Şirket Yönetim Kurulu'nun 05.07.2013 tarihli ve 2013/05 sayılı Kararı ile kabul edilen "Kalite
Kontrol Sistemi ve Uygulama Esasları Rehberi" ne göre Şirketin kalite güvence sistemini takip
etmek üzere bir "Kalite Kontrol Komitesi" oluşturulmuştur.

"Kalite Kontrol Sistemi ve Uygulama Esasları Rehberi" bilahare revize edilmiş Yönetim
Kurulu'nun 30.03.2022 tarihli ve2022lt9 sayılı kararı ile kabul edilen revize Rehber göz önünde
bulundurularak kaIite güvence sisteminin işleyişi ve etkinliğinin sürekli olarak iztenmesini
sağlamak üzere sorumlu denetçiler Seyit Ali ERSOY ve Ercüment ÇİFTCİ görevlendirilmişlerdir.

İlgili Komite, Şirkette kalite güvencesi sisteminin sağlıklı bir şekilde işlemesi ve bu sistemin
etkinliğinin sürekli olarak iz|enmesini sağlamak görevlerinin yanı sıra;

o Kalite güvencesine ilişkin ulusalve uluslararası gelişmelerin takip edilmesi,
o DeğiŞiklik haIinde yeni kalite sistemi dokümantasyonunun hazırlanması, yazılı hale

getirilmesi, referans standarda göre planIanması, uygulanmasıve geliştirilmesi
o Kalite Sistemi dokümantasyonunun dağıtımı, bağımsız denetçilerin söz konusu

standartlara erişiminin sağlanması,
o Standartların güncellenmesi ve denetçilere duyurulması,
o Denetim sırasında mesleki ilkelere ya da yasal düzenlemelere uygunluğu zedeleyebilecek

olağan ve olağanüstü durumlar için önlemler oiuşturulması,
hususlarından da sorumludur.

b} İlslll Etik Hükümler

Aşağıdaki etik kurallar mesleki etiğin temel ilkelerini belirler.

o Dürüstlük,
o Tarafsızlık,
o Mesleki yeterlilik ve özen,
o sır saklama,
o Mesleğe uygun davranış.

Sorumlu denetçiler, etik ilkelere uygun olmayan davranışların varlığı konusunda dikkatli olmak
zorundadırlar.

Denetim ekibindeki bağımsız denetçilerden, etik ilkelerden sapmanın varlığı halinde, bu durumu
yazılı olarak sorumlu denetçiye bildirmeleri beklenir. Aksi takdirde bağımsız denetçiler sorumlu
olurlar.

Sorumlu denetçiler, gerekli olduğu durumlarda, tespit edilen sorunları ve bunların nasıt
Çözümleneceği hususunu yazılı hale getirerek bağımsız denetçilere bildirmek zorundadırlar.

Bu ilkeler çerçevesinde, sorumlu denetçiler ve denetçilerden yazılı taahhütnameler
alınmaktadır. Bu taahhütlere aykırılığa işaret eden bilgiler üzerine hangi uygun adımların
atılacağı Şirketin "Kalite Kontrol Sistemi ve Uygulama Esasiarı Rehberi"'nde belirlenmiştir.



c) Müşteri İllşkislnln ve Denetim Sözleşmesinin Kabulü ve Devam Ettirilmesi

ŞirketÇe yeni bir müşteri ile sözleşme yapılırken veya mevcut işe devam edip etmeme kararı
alınırken aşağıdaki hususlar göz önünde bulundurulur:

ı Müşterinin, ortaklarının, üst düzey yöneticilerinin dürüstlükleri ve bulunduğu sektörün
riskleri,

o Şirketin bağımsız denetim işini yürütebilecek uzmanlık, zaman ve kaynağa sahip olup
olmadığı,

Şirketten bağımsız denetim hizmeti almak isteyen müşterilerin taleplerinin alınmasından sonra,
Şirket Yönetim Kurulu müşteri kabulüyle ilgili gerekli araştırmaları yapmak ve müşterinin kabul
edilip edilmeyeceğine ilişkin risk analizini gerçekleştirmek üzere bir sorumlu denetçi
görevlendirir.

Görevlendirilen sorumlu denetçi, bağımsız denetim talebinde bulunan şirket yetkililerinden iç
kontrol anket formları alır ve şirket yetkilileri ile görüşmelerde bulunarak ve yapacağı harici
incelemeler sonucu bir "Müşteri Şirket Değerlendirme Formu" düzenler.

Görevlendiren sorumlu denetçi, ayrıca Şirketin bağımsız denetim işini yürütebilecek uzmanlık,
zaman ve kaynağa sahip olup olmadığını da değerlendir ve denetimin yapılmasını uygun
görmesi halinde denetimin tahmini bütçesinin ne olacağı, denetim ekibinde yer alması uygun
olacak bağımsız denetçiler, çalışma saatleri vb. hususlarında değerlendirmelerini içeren bir
"Sözleşme Kabul FormLı" düzenleyerek gerekli kararı alması için Yönetim Kurulu'na sunar.

Yönetim Kurulu, sorumlu denetçiler tarafından hazırlanan müşteri kabulüne ilişkin belgeleri
inceler ve müşteri ile bağımsız denetim sözleşmesi imzalanıp imzalanmayacağına karar verir.

MüŞterinin kabulünden sonra, sorumlu denetçiler işin kabulünü etkileyen bir bilgi edinirlerse bu
durumu derhal Şirketin yönetimine taşıyarak Kuruluş tarafından gerekli işlemlerin yapılmasını
sağlarlar.

MüŞteriyle olan bağımsız denetim ilişkisinin devam edip etmeyeceğine karar verilirken, mevcut
ve/veya önceki dönemde ortaya çıkan, müşterinin faaliyet alanının Şirketin yeter|i bilgi ve
deneyime sahip olmadığı bir alana kayması gibi önemli husus]arın varlığı ve bunların etkileri göz
önüne alınır. Eğer işin kabulünü etkileyen bir bilgi elde edilmişse ilgili durum şirket yönetimi ile
ta rtışılı r.

d) İnsan Kaynakları
Kuruluşun insan kaynaklarına ilişkin politikaları aşağıdaki hususları içermektedir.

. işe alma,
o performansdeğerlendirmesi,
o yeterlilik,
o Terfi etme,
ı Ücret ve sair haklar,
o kariyer gelişimi.

10



Kuruluş tarafından işe alma sürecinde uygun karakter özelliklerine sahip dürüst kişilerin
alınmasına özen gösterir.

Bağımsız denetim ekiplerinin görevlendirilmesinde ise aşağıdaki hususlar Böz önünde
bulundurulur,

. Uygulama tecrübesi,
o Mevzuata ilişkin bilgisi,
ı Müşterinin faaliyet gösterdiği sektör hakkında bilgisi,
o Mesleki muhakeme kullanma kabiliyeti,
o Bilgiteknolojileri hakkında bilgi ve uzmanlığı.

e) Denetimin YürütüImesi

Sorumlu denetçiler, bağımsız denetim faaliyetlerinin bağımsız denetim standartları ile ilgi|i yasal
düzenlemelere uygun olarak yapılması için;

o yönlendirme,
ı Gözetim,
ı verimlilik,

ile ilgili hususlardan ve bağımsız denetim raporlarının gerçeği yansıtacak şekilde
hazırlanmasından sorumludurlar.

Sorumlu denetçiler, bağımsız denetim ekiplerindeki denetçileri aşağıda belirtilen hususlarda
yazılı/sözlü olarak bilgilendirip denetim faaliyetlerine öncülük ederler.

o Ekipteki bağımsız denetçilerin yapacakları işler ve sorumlulukları,
o İşletmelerin faaliyetlerinin özelliği ve doğası hakkında bilgiler,
o Riskle ilgili hususlar,
o karşılaşabilecekleri olası sorunlar ve bu sorunları giderme yolları,
ı Bağımsız denetim işinin yürütülmesiyle ilgili diğer ayrıntılar.

Şirketçe gerçekleştirilen bağımsız denetim süreçlerinde, denetimi yapılan şirketin faaliyet
koŞullarında meydana gelebilecek ve bağımsız denetimi etkileyebilecek risklerin belirlenmesi
amacıyla "Müşteri Şirket Bağımsız Denetim Dönemi Takip Raporları" düzen]enmekte ve bu
ra porla ra göre denetim lere yön veri lmekted ir.

Bağımsız denetim ekiplerindeki bağımsız denetçilerin;

o Kendilerine verilen işleri objektif bakış açısı ile mesleki şüphecilik ve özenle etik ilkeleri
gözeterek yerine getirmeleri,

o kıdemsiz denetçilerin daha kıdemlilere sorular yöneltmeleri,
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beklenir. Bu amaçla ekıipte yer alan kıdemsiz denetçilerin kendilerine verilen işleri daha iyi
kavrayabilmeleri için Şirketçe yapılan bağımsız denetimler ekip ve refakat çalışması şeklinde
gerçekleştiril mektedir.

Kalite Kontrol Komitesi, Şirket bünyesinde gerçekleştirilen denetimlerin kalitesinin
arttırılmasına yönelik politikalar uygular. Bu politikalar, esas itibariyle;

Yazılı veya elektronik rehberler hazırlanması,
yazılımlar,

Diğer standart belgelendirme biçimleri,
Sektör ve denetimlerin konuIarına özgü rehberler hazırlanması,

Suretiyle uygulanmaktadır.

İstisare UvguIaması:

İstiŞare, Kuruluş içinden veya dışından özel uzmanlığa sahip kişilerle ilgili konuların uygun
mesleki seviyede müzakere edilmesini içerir. Bu istişare denetim ekibi üyeleri ile sorumlu
denetÇi arasında veya gerek görülmesi halinde kuruluş bünyesindeki denetçilerle toplantı
yapılmasını içerir. Şirket dışından ise zor ve hassas konular da dahil olmak üzere sorumlu
denetçilerin;

o Mesleki kuruluşlardan,
o Düzenleyici kuruluşlardan (KGK, SPK, ve EPDK gibl) danışma hizmeti almaları

mümkündür,

çalışma kağıtları:

Denetimlerle ilgili çalışma kağıtlarının, rapor tarihinden itibaren 50 gün içinde dosyasında
birleŞtirilmesi gerekmekte olup, Şirket yönetiminin bilgisi olmadan çalışma kağıtlarında
değişiklik, ekleme, çıkarma yapılması söz konusu değildir.

Düzenleyici kuruma ve müşteriye teslim edilmiş ve denetimi tamamlanmış bağımsız denetim
raporu, finansal tablolar, çalışma kağıtları ve çalışma kağıtlarının dayanağını o|uşturan belgeler
ile Kalite Kontrol Sisteminin her bir unsurunun işleyişine ilişkin belgeler dosyalar halinde 10 yıl
süreyle Şirket arşivinde saklanır.

f) İz|eme

Kuruluştaki izleme süreci, her denetim yılı sonunda ve gerekli gördüğü diğer hallerde, kalite
kontrol sisteminin ve bu doğrultuda gerçekleştirilen denetimlerin tüm aşamalarının, mesleki
standartlara ve yürürlükteki mevzuat hükümlerine uygun|uğunun güncel gelişmeler ve mevzuat
değişikliklerini de dikkate alarak incelenmesini kapsar.

Şirketin kalite kontrol :sisteminin izlenınesiyle ilgili görevlendirilmiş bulunan denetçiler yıllık
olarak yaptık|arı izleme sonuçlarını içeren bir Rapor hazır|ayarak en geç takip eden yılın Nisan
ayı sonuna kadar Yönetim Kurulu'na sunarlar.
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Yapılan kalite kontrolü çalışmalarında tespit eden sistematik eksiklikler, Yönetim Kuruluna rapor
edilerek gerekli tedbirlerin alınması sağlanır.

Kalite kontrolü çalışmalarında tespit edilen sistematik olmayan eksiklikler ise Yönetim Kurulu ile
birlikte denetim ekibinde yer alan denetçilere bildirilerek takip eden denetim çalışmalarında
tekrarı önlenir.

Denetimi yürüten veya denetimin kalitesini gözden geçiren kişiler izleme sürecinin teftişi aşamasında yer
alamazlar.

Bu bağlamda, Kuruluşumuzdaki kalite kontrol sisteminin etkin olarak kurulduğu, işlediği ve
belgelendirildiği hususunu teyit ederiz.

13. DıĞER HUsusLAR

KuruluŞ, 2023 yılındaki bağımsız denetim faaliyetlerini KGK' nun düzenlemeleri ve diğer
düzenleyici kurumların bağımsız denetimle ilgili mevzuatları ile uyumlu bir şekilde yürütmüştür.

Mevzuata uyuma ilişkin ilave bir açıklama ile KGK tarafından istenen bilgiter ve tanıtıcı diğer
bilgiler yoktur.
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